
 

 

 
ประกาศคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร 

เรื่อง รับสมัครสอบคัดเลอืกบุคคลเพื่อบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย  
ต าแหน่งอาจารย์ ประจ ากลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

 
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร ประสงค์เปิดรับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุ                

เป็นพนักงานมหาวิทยาลัย ประเภทพนักงานประจ า ต าแหน่งอาจารย์ สังกัดโรงเรียนสาธิต มหาวิทยาลัย
ศิลปากร (มัธยมศึกษา) คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร วิทยาเขตพระราชวังสนามจันทร์ จังหวัด
นครปฐม ดังรายละเอียดต่อไปนี้      

1. ต าแหน่งที่จะบรรจุและแต่งตั้ง 
ต าแหน่งอาจารย์  จ านวน 1 อัตรา  
วุฒิปริญญาโท  อัตราค่าจ้างเดือนละ 26,250 บาท  
วุฒิปริญญาเอก  อัตราค่าจ้างเดือนละ 31,500 บาท  

2. สถานที่ปฏิบัติงาน 
    กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  โรงเรียนสาธิต มหาวิทยาลัยศิลปากร 

(มัธยมศึกษา) คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร วิทยาเขตพระราชวังสนามจันทร์ 
3. คุณสมบัติของผู้สมัคร 

                     3.1 มีคุณสมบัติทั่วไปตามข้อ 16 แหง่ข้อบังคับมหาวิทยาลัยศิลปากร ว่าด้วยการบริหารงานบุคคล
พนักงานบุคคลพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. 2559 ดังนี้ 

คุณสมบัติทั่วไป 
3.1.1 มีอายุไม่น้อยกว่าสิบแปดปีบริบูรณ์ 
3.1.2 เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น

ประมุข 
ลักษณะต้องห้าม 
3.1.3 เป็นผู้ด ารงต าแหน่งข้าราชการการเมือง 
3.1.4 เป็นกรรมการบริหารพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 

       3.1.5 เป็นผู้อยู่ระหว่างถูกพักราชการหรอืพักงาน หรือถูกสั่งให้ออกจากราชการหรือ
ออกจากงานตามกฎหมาย ข้อบังคับ หรือระเบียบอื่น หรือตามข้อบังคับฉบับน้ี 

3.1.6 เป็นผู้เคยถูกสั่งลงโทษวินัยอย่างรา้ยแรง หรอืถูกให้ออก ปลดออก หรือไล่ออก
จากราชการหรือรัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชน หรือหน่วยงานของรัฐเพราะกระท าผิดวินัย หรือจรรยาบรรณ 

3.1.7 เป็นผู้เคยกระท าทุจริตในการสอบเข้ารับราชการหรือปฏิบัติงานในหน่วยงานของรัฐ 



 

 

3.1.8 เป็นผู้เคยถูกจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เว้นแต่เป็นโทษส าหรับ
ความผิดที่ได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 

3.1.9 เป็นบุคคลล้มละลาย 
3.1.10 เป็นคนไร้ความสามารถหรือคนเสมือนไร้ความสามารถ  
3.1.11 เป็นคนวิกลจริตหรือจิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ 
3.1.12 เป็นผู้มีพฤติกรรมเสื่อมเสียหรือบกพร่องในทางศีลธรรม 
3.1.13 เหตุอื่น ๆ ตามที่สภามหาวิทยาลัยประกาศก าหนด 

3.2 ผู้สมัครต้องจบการศึกษาระดับปริญญาโท หรือปริญญาเอกทางด้านวิทยาศาสตร์  
วิทยาศาสตร์ประยุกต์ ครุศาสตร์ หรือศึกษาศาสตร์ สาขาฟิสิกส์ หรือสาขาอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง   

3.3 หากมีคุณสมบัติดังต่อไปนี้จะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ 
3.3.1 มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู หรือหลักฐานที่ใช้แสดงในการประกอบวิชาชพีครู

ตามที่คุรุสภาออกให้ 
3.3.2 มีประสบการณ์ด้านการสอนรายวิชาฟิสิกส์ระดับการศึกษาตอนปลาย  
3.3.3 มีประสบการณ์ด้านการสอนรายวิชาที่เกี่ยวข้องกับดาราศาสตร์ ธรณีวิทยา  
3.3.4 มีความรู้ความสามารถในการจัดการเรียนรู้ฟิสิกส์เป็นภาษาอังกฤษ 
3.3.5 มีคะแนนทดสอบความสามารถภาษาอังกฤษเป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนดใน

ประกาศคณะกรรมการอุดมศึกษา เรื่อง มาตรฐานความสามารถภาษาอังกฤษของอาจารย์ประจ า  อย่างใด
อย่างหน่ึง ดังต่อไปนี้  

(1) ผลการสอบ TOEFL (Test of English as a Foreign Language) 
  TOEFL (Paper Based) ไม่ต่ ากว่า 500 คะแนน  
  TOEFL (Computer Based) ไม่ต่ ากว่า 173 คะแนน 
  TOEFL (Internet Based) ไม่ต่ ากว่า 61 คะแนน 
(2) ผลการสอบ IELTS (International English Language Testing System)  

ไม่ต่ ากว่า 5.5 คะแนน 
(3) ผลการสอบ TOEIC ไม่ต่ ากว่า 625 คะแนน 
(4) ผลการสอบ CU-TEP ไม่ต่ ากว่า 60 คะแนน 
(5) ผลการสอบ TU-GET ไม่ต่ ากว่า 450 คะแนน 
(6) ผลการสอบ SEPT (Silpakorn English Proficiency Test) ไม่ต่ ากว่า 60 คะแนน  

ทั้งนี้ ผลคะแนนสอบต้องไม่เกิน 2 ปี นับตั้งแต่วันที่ก าหนดไว้ในเอกสารแสดงผลการสอบดังกล่าว 
4. ก าหนดวัน เวลา สถานท่ีรับสมัคร และการช าระค่าสมัครสอบ  

การสมัครงาน 
สมัครสอบคัดเลือกผ่านเว็บไชต์สมัครงานออนไลน์ https://job.su.ac.th/ ถึงวันที่ 28 พฤษภาคม 

2569 ภายในเวลา 16.30 น. 
 
 



 

 

การช าระค่าสมัครสอบ 
ช าระคา่สมัครสอบพร้อมแนบหลักฐานผ่านเว็บไซต์สมัครงานออนไลน์ https:/job.su.ac.th/ 

ภายในวันที่ 29 พฤษภาคม 2569 เวลา 23.59 น. 
 5. เอกสารและหลักฐานที่ต้องน ามายื่นในการสมัคร 

5.1 รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกไม่ใส่แว่นตาสีด า ขนาด 3 x 4 ซ.ม. (ถ่ายมาแล้วไม่เกิน                      
6 เดือน) จ านวน 1 รูป  

5.2  หลักฐานแสดงว่าส าเร็จการศึกษา ได้แก่ ปรญิญาบัตร หรือหนังสือรบัรองการได้รับอนุมัติ
ปริญญาจากสภามหาวทิยาลัย พร้อมส าเนา 1 ชดุ 

5.3  ส าเนาใบแสดงผลการศึกษา (Transcript) 1 ชุด 
5.4  ส าเนาทะเบียนบ้านและส าเนาบัตรประจ าตวัประชาชน อย่างละ 1 ฉบบั 
5.5  ส าเนาใบผ่านการเกณฑ์ทหาร ได้แก่ แบบสด. 43 หรือ สด. 8 
5.6  หลักฐานอื่น ๆ (ถ้าม)ี เช่น ใบเปลี่ยนชื่อตัว ชื่อสกุล เป็นต้น 
5.7  หลักฐานอื่น ๆ ได้แก่ ผลคะแนนสอบความสามารถภาษาอังกฤษ ผลงานทางวิชาการ  
5.8  ส าหรับใบรับรองแพทย์ให้น ามายื่นเมื่อไดร้บัการเรียกตวัเข้าปฏิบัติงาน  

* หลักฐานทางการศึกษาต้องน าฉบับจริงมาแสดง ณ วันรายงานตัว เมือ่ได้รับการเรียกตัวเข้าปฏิบัติงาน 
6.  ค่าธรรมเนียมการสอบคัดเลือก 

ผู้สมัครจะต้องเสียค่าธรรมเนียมการสมัครสอบคัดเลือก เป็นเงิน 200 บาท ค่าธรรมเนียม 
จะไม่คืนให้เมื่อได้ประกาศว่าเป็นผู้มีสิทธิเข้ารับการสอบคัดเลือกแล้ว 
 7. การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิสอบคัดเลือก ก าหนดวัน เวลา และสถานที่สอบคัดเลือก 

คณะกรรมการด าเนินการสอบคัดเลือกฯ จะประกาศให้ทราบผ่าน https://job.su.ac.th/ 
 8. เกณฑ์การตดัสิน 
  ผู้สอบคัดเลือกได้ต้องเป็นผู้สอบได้คะแนนในแต่ละภาคไม่ต่ ากว่าร้อยละห้าสิบ และสอบได้
คะแนนรวมทั้งสิ้นไม่ต่ ากว่าร้อยละหกสิบ 
 9. การประกาศรายชื่อผู้สอบคัดเลือกได้ 
   คณะกรรมการด าเนินการสอบคัดเลือกฯ จะประกาศรายชื่อผู้สอบคัดเลือกได้เรียงล าดับ 
จากผู้สอบได้คะแนนรวมสูงสุดลงมาตามล าดับ 
  10. การบรรจุและแต่งตั้ง 
   การบรรจุผู้สอบคัดเลือกได้ จะบรรจุและแต่งตั้งตามล าดับที่ในบัญชีผู้สอบคัดเลือกได้ ทั้งนี้ 
การขึ้นบัญชีผู้สอบคัดเลือกได้ให้ข้ึนบัญชีได้ไม่เกิน 1 ปี นับแต่วันถัดจากวันประกาศผลการสอบคดัเลือกฯ 
  
      ประกาศ ณ วันที ่       

 
 
       (ศาสตราจารย์ ดร.คณิต เขียววิชัย) 
              คณบดคีณะศึกษาศาสตร ์

นายคณิต เขียววิชัย
 30/04/2569


add_date: 30 เมษายน พ.ศ.2569
 30/04/2569


